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ПОЛОЖЕННЯ 

ПРО МІЖШКІЛЬНЕ МЕТОДИЧНЕ ОБ’ЄДНАННЯ

1. Загальні положення
1.1. Міжшкільне методичне об’єднання вчителів (далі ММО) – це форма методичної роботи, яка забезпечує організацію та координацію методичної роботи вчителів - предметників на базі опорної школи та сприяє підвищенню фахової майстерності педагогів.

1.2. У своїй діяльності ММО керується Законом України «Про освіту», Національною доктриною розвитку освіти, Державним стандартом базової і повної середньої освіти, Концепцією загальної середньої освіти, Статутом РМЦ, іншими нормативно-правовими документами з питань організації та проведення методичної роботи.

1.3. ММО створюється на базі опорних шкіл, визначених наказом районного методичного центру (РМЦ) про організацію методичної роботи на навчальний рік.
1.4. Метою діяльності ММО є здійснення навчально-виховної, методичної та позакласної роботи з одного чи кількох споріднених предметів.

1.5. Керує ММО голова, який обирається терміном на два роки на засіданні ММО із числа педагогічних працівників з відповідною фаховою освітою і якому за результатами атестації встановлено першу або вищу кваліфікаційну категорію.
1.6. ММО підпорядковується та є підзвітним безпосередньо директору районним методичним кабінетом та раді РМЦ.

1.7. Плани та графіки роботи ММО затверджує рада РМЦ, погоджує керівник РМО з предмету. Наприкінці навчального року матеріали роботи ММО узагальнюються у вигляді звітів, які заслуховуються на засіданні ради РМЦ.

1.8. Засідання ММО проводяться 2-3 рази упродовж навчального року. Засідання можуть проводитися у різних формах: круглі столи, відвідування та обговорення відкритих уроків та виховних заходів, майстер-класи, вивчення та обговорення інструктивно-методичних матеріалів, творчі звіти вчителів, що атестуються, методичні диспути і т.і. 

1.9. Загальний контроль за роботою ММО здійснюють заступник директора з навчально-виховної роботи опорної школи (координатор роботи ММО) та методисти РМЦ, що ведуть відповідні предмети.
2. Завдання роботи міжшкільного методичного об’єднання вчителів.

2.1. Уся діяльність ММО здійснюється на основі педагогічного аналізу, планування роботи як на поточний навчальний рік, так і на перспективу і передбачає багатопланову та різноманітну за змістом і формами роботу з метою забезпечення безперервного зростання професійного рівня вчителів і реалізації науково-методичної проблеми ММО.
2.2. Головними завданнями ММО є:

· Удосконалення науково-теоретичної, психолого-педагогічної, загально-дидактичної, методичної і фахової підготовки членів ММО з метою надання якісної базової і повної загальної середньої освіти;

· Здійснення інформаційно-нормативного, методичного, психологічного супроводу діяльності вчителів;

· Вивчення і впровадження передового педагогічного досвіду. Узагальнення та обмін досвідом успішної педагогічної діяльності;

· Створення умов для професійного зростання, самоосвіти, дослідницької і творчої діяльності вчителів, здійснення керівництва творчою діяльністю педагогів;
· Забезпечення засвоєння і впровадження найбільш ефективних технологій, методик і технік навчання та виховання школярів;

· Конкретне відбиття загально-дидактичних, загально-педагогічних, психологічних положень стосовно конкретного курсу, розділу, теми, уроку або виховного заходу.

3. Зміст та основні напрямки діяльності ММО.

3.1. Зміст роботи ММО має переважно інформаційно-консультативне, психолого-педагогічне, методичне, фахове спрямування.

3.2. Діяльність ММО спрямована на:

· Проведення проблемного аналізу результатів освітнього процесу;
· Надання за необхідності пропозицій щодо зміни змісту, структури обов’язкових навчальних курсів, їх навчально-методичного забезпечення, забезпечення вимог до мінімального обсягу та змісту навчальних курсів;

· Проведення первинної експертизи суттєвих змін, які вносяться до навчальних програм і які забезпечують засвоєння учнями вимог державних освітніх стандартів;

· Подання пропозицій щодо організації та змісту атестації педагогів;

· Подання пропозицій щодо організації змісту досліджень, орієнтованих на поліпшення засвоєння учнями навчального матеріалу відповідно до державних освітніх стандартів;

· Прийняття рішень про підготовку методичних рекомендацій на допомогу вчителям, організація їхньої розробки і засвоєння.;

· Розробка методичних рекомендацій для учнів та вчителів щодо найкращого засвоєння відповідних предметів і курсів, підвищення культури навчальної праці, дотримання режиму праці і відпочинку.

4. Обов’язки та права членів міжшкільного методичного об’єднання вчителів.

4.1. Учителі, які входять до складу ММО повинні: 

· відвідувати засідання міжшкільних методичних об’єднань, за планом роботи та необхідністю - районних методичних об’єднань;

· готувати  необхідні матеріали на вимогу голови ММО/РМО.

4.2. Учителі, які входять до складу ММО, мають право:

· звертатися до відділу освіти, РМЦ  з проханням про відрядження на курси, семінари, тренінги з питань підвищення фахової майстерності;

· вносити пропозиції на розгляд ради районного методичного центру пропозиції щодо поліпшення організації навчально-виховного процесу в районі;

· вносити пропозиції щодо організації та змісту проведення атестації вчителів;

· звертатися за консультацією з питань організації навчальної та методичної діяльності до методистів районного методичного центру.

5. Документація міжшкільного методичного об’єднання вчителів
Керівник ММО розробляє та систематично веде документацію відповідно до переліку:

· положення про ММО

· план роботи на поточний рік з аналізом роботи за рік, що минув;

· протоколи засідань ММО;

· план атестації вчителів, план проходження курсів підвищення кваліфікації, банк даних про вчителів (якісний та кількісний склад);

· картотека передового педагогічного досвіду вчителів – членів ММО.

6. Координація діяльності міжшкільного методичного об’єднання вчителів
6.1. Координацію діяльності міжшкільного методичного об’єднання вчителів здійснюють координатори роботи ММО та методисти РМЦ відповідно до галузей науки.

